
 

SOFTWARE ENGINEER (vaste indienstname of als zelfstandige) 

 

Voor onze klant, een innovatieve leverancier van software oplossingen binnen de gezondheidssector gelegen in 

Aartselaar, zijn we op zoek naar een junior/medior software engineer. 

 

 

Waarom is deze job iets voor jou ? 
 

• In deze rol bouw je mee aan software oplossingen die een grote maatschappelijke meerwaarde 

betekenen en dit met een grote focus op kwaliteit. 

• De roadmap is gevuld met boeiende en diverse technische uitdagingen, waaronder een stapsgewijze 

cloud migratie. 

• Je kan rekenen op een aantrekkelijk verloningspakket, inclusief bedrijfswagen aangevuld met de 

mogelijkheid tot thuiswerk. Werken op zelfstandige basis voor de lange termijn is ook mogelijk. 

• Je werkt in een dynamisch en kennis gedreven team, met oog voor kwaliteit en waarbij het nemen van 

initiatief en kennisdeling gewaardeerd wordt.  Je kan dus mee bijdragen aan de uitbouw van dat team.  

 

 
Wat ga je concreet doen ? 
 
Afhankelijk van je kennis en ervaring, zal je na een opleidingsperiode het team van software development 

versterken en zal je via co-creatie mee bouwen aan uitbreidingen en integraties van het softwareplatform en app.   

 

Je technische bijdrage in het software development proces, het meedenken met de functionele analisten, 

designers en testers,… om de best mogelijk technologie te bouwen, wordt bijzonder gewaardeerd. 

 

Je hecht belang om in een team te werken en staat open voor overleg wat tot creatieve en elegante oplossingen 

leidt met een concrete impact op de waarde van onze oplossing voor de gebruikers. 

 

Je houdt ofwel van de diversiteit van uitdagingen en wenst je daarom niet te beperken tot één specialisatie of je 

hebt een specialisatie in gedachten die je verder wenst uit te bouwen.  Beide zijn voor ons mogelijk. 
 

 

Wie zoeken we ? 

 
• Je beschikt over een master diploma en idealiter 2 jaar relevante ervaring. 

• Je hebt ervaring op één of meerdere van onderstaande domeinen: 

Back-end development in C#, .NET en Entity Framework. 

Front-end development in Angular(JS) gebruik makend van TypeScript 

Unit testing 

Source control (TFS, Git, Gated check-in, code review, build/release definitions) 

SQL Server en T-SQL 

Werken in een Agile team 

 

• Volgende zaken zijn voor jou geen lege begrippen: CQRS, Bootstrap, NPM, SSIS, SSRS, PowerShell, 

Azure, DevOps, IIS, REST, Webservices, ADFS, BPMS. Kennis van protocollen uit de medische sector 

(HL7, FHIR), Azure Cloud, Scrum master zijn een extra meerwaarde. 
• Je bent flexibel en hebt een passie voor software development. 

• Je houdt van oplossingen te bedenken én ze te realiseren. 

• Je bent kritisch, switcht vlot van context, denkt na over verschillende opties en de lange termijn impact 

ervan, kortom je bent analytische sterk. 

• Je houdt van clean code, goede afspraken en kwaliteit gedreven aanpak vind je belangrijk en haalt zo 

trots uit je werk. 



 

• Je bent in staat om je tanden te zetten in een relatief complexe enterprise applicatie. 

• Je bent van nature iemand die graag in team werkt en open staat om van gedachten te wisselen. 

 

 

Solliciteren ? 

Dit kan makkelijk via het emailadres info@clearskyselection.be of via onze website www.clearskyselection.be  

Voor meer info omtrent deze opportuniteit kan je steeds contact opnemen met Koen Van Hoye – zaakvoerder bij 

Clear Sky Selection op het telefoonnummer 0499-593046 of via bovenstaand emailadres. 

 
Indien je solliciteert ga je akkoord met de privacy regeling van Clear Sky Selection. https://www.clearskyselection.be/privacy-regeling 
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